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Cartas
del Presidente
Noviembre

Una de las mayores fortalezas de Rotary es la ca-
pacidad de nuestros socios de unirse para ge-
nerar un cambio duradero, y La Fundación Ro-

taria nos ayuda a transformar los sueños de cambio en
realidad. 
Desde la erradicación de la polio hasta la construcción
de la paz, gran parte de la labor que realizamos en todo
el mundo no sería posible sin el apoyo continuado de
nuestra Fundación. 
La causa de la paz es especialmente importante para mí,
y una de las formas más eficaces de construir la paz son
nuestras Becas de Rotary pro Paz, un producto de La Fun-
dación Rotaria. Este programa ayuda a profesionales de
la paz y el desarrollo de todo el mundo, tanto en activo
como en ciernes, a aprender a prevenir y poner fin a los
conflictos. 
Gracias a una donación de 15,5 millones de dólares de la
Fundación Otto y Fran Walter, podremos seguir apoyando
a los constructores de la paz en más regiones con el pró-
ximo Centro de Rotary pro Paz, en la Universidad
Bahçeşehir de Estambul. 
La apertura de otro centro pro paz es un logro monu-
mental que celebraremos en la Conferencia presidencial
de Rotary pro paz 2025 en Estambul. 
La conferencia de tres días, del 20 al 22 de febrero, pondrá
de relieve las múltiples formas en que nuestra familia de
Rotary aboga por la paz. Discursos de oradores destaca-
dos, paneles de discusión y sesiones paralelas nos per-
mitirán compartir ideas sobre la construcción de la paz y
alentar conversaciones significativas sobre el fomento de
la paz en todas partes. 
Ya está abierto el período de inscripción en la Conferencia
presidencial de Rotary pro paz. Espero verlos allí, pero si
no pueden asistir, nuestra Fundación ofrece muchas ma-
neras de cambiar el mundo a mejor. Noviembre es el Mes
de La Fundación Rotaria, un momento ideal para conocer
mejor la Fundación y dedicarse a las causas que les inte-
resan. Las subvenciones globales financian grandes pro-
yectos internacionales con resultados sostenibles y men-
surables en una o más de las áreas de interés de Rotary.

UNA FUNDACIÓN SÓLIDA

Al colaborar para responder a las necesidades acuciantes de sus
comunidades, los clubes y distritos fortalecen sus alianzas mun-
diales.  
Las subvenciones distritales financian actividades de pequeña es-
cala y corto plazo que abordan necesidades en sus comunidades
y en comunidades del extranjero. Cada distrito elige las actividades
que financiarán con estas subvenciones. 
Nuestra Fundación incluso puede ayudar a apoyar nuestros ma-
ravillosos programas para los jóvenes, incluidos el Intercambio de
Jóvenes de Rotary, los Seminarios de Rotary para Líderes Jóvenes
(RYLA), e Interact. 
Sus donaciones a nuestra Fundación también hacen posible los
Programas de Gran Escala. Estos son proyectos a largo plazo que
buscan resolver problemas que de otro modo serían intratables. 
Para garantizar que estas buenas obras continúen más allá de
nuestras vidas, depende de nosotros alcanzar nuestra ambiciosa
meta de 2025 millones de dólares para el Fondo de Dotación de
Rotary antes del 30 de junio de 2025. 
La magia de Rotary no surge de la nada. Creamos la magia con
cada nuevo socio admitido, cada proyecto finalizado y cada dólar
donado a nuestra Fundación. 
Únanse a mí para apoyar a La Fundación Rotaria y juntos cambia-
remos el mundo a mejor.
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Diciembre

CON CORAZÓN Y MENTE

Para adaptarnos, como establece el Plan de Acción
de Rotary, debemos salir de vez en cuando de nues-
tra zona de confort y probar algo nuevo. He aquí

dos ejemplos de clubes que se adaptaron: uno con el co-
razón y otro mediante el pensamiento crítico y la estrate-
gia. 
A principios de este año, el Club Rotario de Chandigarh
Mid Town (India), decidió liderar con el corazón. Para in-
volucrar a los socios y aumentar la membresía, el presi-
dente del club, Nitin Kapur, llamó personalmente a todos
los exsocios del club y los invitó a una reunión especial
anunciada como un reencuentro.  
Asistieron ocho exsocios, y los resultados fueron estupen-
dos. Los visitantes tuvieron la oportunidad de reconectarse
no solo con los socios existentes, sino también con el sen-
timiento de camaradería y pertenencia que les propor-
cionó su afiliación al club. Al final de la velada, el club dio
la bienvenida a la familia de Rotary a seis de los exsocios. 
El presidente del club, Kapur, demostró valentía al tender
la mano a los exsocios. No solo supo adaptarse y probar
algo nuevo, sino que tuvo la entereza de demostrar a los
exsocios del club lo mucho que seguían significando para
la familia de Rotary. Esa valentía dio resultado. 
Las personas desean sentirse necesitadas y apreciadas. La
gente quiere experimentar un sentido de pertenencia. Y
es posible que nunca se sientan así si no tenemos el valor
de decírselo. 
Por su parte, el Club Rotario de Seoul-Hansoo (Corea) ha
experimentado con diferentes modelos de clubes con gran
éxito. En los últimos cuatro años, ha creado y mantenido
cuatro clubes satélite: un club dedicado al servicio, un club
para músicos basado en sus intereses, un club dedicado a
la causa de ofrecer mentoría a profesionales y un club para
estudiantes universitarios. 
Estos clubes satélites son parte de un plan quinquenal
que el club de Seoul-Hansoo implementó para aumentar
la membresía a través de la innovación.  
¿Cuál es el secreto para fundar y mantener tantos clubes
satélite? La relación entre los socios del Club de Seoul-

Hansoo y sus clubes satélite es fluida y sinérgica. Muchos
socios de los clubes satélite asisten a las reuniones del
club padrino. Y muchos de los socios del club padrino par-
ticipan en las actividades de los clubes satélite.  
Además, el enfoque adoptado por cada club satélite no
es casual. Cada uno de ellos apela a diferentes intereses
de las personas del club padrino y de la comunidad, atra-
yendo a socios existentes y potenciales. Esta es una exce-
lente estrategia tanto para conservar como para atraer so-
cios porque ofrece flexibilidad. Si alguien está interesado
en afiliarse pero no puede asistir a las reuniones del club
padrino, tiene muchas opciones para elegir. 
Estos son solo dos ejemplos de cómo podemos adaptarnos
con nuestro corazón y nuestra mente. Cada club es dife-
rente, así que le animo a acercarse a los socios de su club
y de la comunidad que le rodea. Pregúnteles sobre la ex-
periencia en el club y qué podría hacer para mejorarla. 
Hable con suficientes personas y es posible que encuentre
formas de adaptarse y despertar La magia de Rotary en
su club.

STEPHANIE A. URCHICK
Presidenta de Rotary International 
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ROTARY ENTRE LA CONTINUIDAD 
Y EL CAMBIO

La primera vez que oí a Stephanie Urchick

hablar sobre la continuidad y el cambio,

fue en la asamblea internacional de Orlando

en enero de este año y hacía referencia a

que el éxito de un club estaba en encontrar

el equilibrio entre  ambas situaciones.

Pero qué concepto tan amplio el de la

continuidad. nuestros valores y principios

son la base de nuestra existencia, nuestra

razón de ser. Se entra porque queremos

servir a los que más lo necesitan, para de-

volver a la sociedad parte al menos de lo

que nos ha dado y continuamos en Rotary

porque eso nos ha hecho compartir, ser

mejores personas y sobre todo ser amigos

de verdad.

Respeto y mantenimiento de las tradi-

ciones, de las cosas buenas, de los proyectos

trascendentes que se hicieron realidad tras

descartar y seleccionar algunas de tantas

buenas ideas, de las actitudes positivas de

implicación y compromiso, de dar de sí

antes de pensar en sí, de dar de sí sin

esperar nada a cambio, proyectos emble-

máticos con más de treinta años de conti-

nuidad, como el de la lucha contra la polio.

Eso y otras cosas más es la continuidad

que queremos y debemos blindar y evitar

su deterioro.

Editorial 

Vivimos en una época de cambios o

estamos asistiendo a un cambio de

época, es la pregunta que muchos nos

hacemos ante el número y el ritmo ver-

tiginoso con los que se suceden. De-

bemos resistirnos, luchar contra algunos,

oponernos o aceptarlos sin discrimina-

ción, es la reflexión siguiente.

Y es que los hay inevitables, otros

necesarios y en otros deberíamos man-

tener, adoptar una posición de vigilancia

inteligente y me estoy refiriendo sobre

todo a los que afectan a nuestras con-

ductas o maneras de analizar, actuar y

tomar decisiones.

Avances científicos, tecnológicos de

carácter positivo, forman parte de la

evolución y modernización, por tanto

deseables. otros llegan y se desarrollan

de manera imparable, hasta la imposi-

bilidad de su regulación y control ne-

cesarios, caso de la inteligencia artifi-

cial.

Dar la espalda a esta época de cam-

bios es quedar desfasados y fuera de la

realidad. Las formas de comunicar e in-

formar cambian continuamente, basta

mirar al pasado reciente. las redes so-

ciales se convierten en una herramienta

Dimas Rizzo 
Gobernador del

Distrito 2203



de uso diario, ágil y fácil. No digamos la proli-

feración de reuniones virtuales que propor-

cionan flexibilidad y economía de tiempo y di-

nero. La membresía rotaria tiene que cambiar

y lo hará con perfiles más diversos y por su-

puesto en el rejuvenecimiento y el relevo ge-

neracional tan necesarios. Para ello tendrán

que variar posturas y criterios ultraconserva-

dores.

Nuestro reto no es fácil, se trata de adaptarse

a los cambios pero sin perder la identidad. Ser

fieles a los principios y valores y cambiar paralelamente.

Stephanie Urchick lo repite en cada ocasión, hay que

guardar las tradiciones y tener una actitud dinámica, im-

prescindible aun en los casos en que un club o  un distrito

considerara que si le va bien para qué cambiar, “pues

incluso en estos casos, ciertos cambios son necesarios”.

La época de cambios que mencionaba anteriormente,

posiblemente termine o concluya en un cambio de época.

Trasladando y aplicando lo que defiende la Presidenta

Internacional, el equilibrio entre la continuidad y el cambio

consolidará el futuro de Rotary en el largo plazo.

Editorial
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Hay tantas razones para afiliarse a Rotary como socios. La
mayoría se afilian para vivir experiencias: nuevas amis-
tades, ampliar círculos profesionales o poner en práctica

el lema Dar de Sí Antes de Pensar en Sí con el objetivo de
generar un impacto. 
Rotary cumple todos estos objetivos, a menudo simultáneamente.
A través de nuestra Fundación, Rotary también tiene el don de
ofrecer experiencias inesperadas y nuevas oportunidades que
abren puertas y cambian vidas. 
Lo aprendí de primera mano a los 30 años, cuando serví como
presidente del Club Rotario de Decatur, Alabama (EE. UU.). Ese
año, mi esposa y yo buscábamos la oportunidad de probar algo
nuevo; por lo tanto, decidimos asistir a la Convención de Rotary
International de 1985 en Kansas City, Missouri (EE. UU.). Allí
fuimos testigos de los albores de PolioPlus y conocimos a socios
de distintas procedencias, lo que nos hizo darnos cuenta de que
formábamos parte de una familia mundial. 
Más tarde, ese mismo año, me enteré de que estaba previsto
que un Intercambio de Grupos de Estudio de Nigeria visitara
Alabama, pero Decatur no figuraba en el programa. Tras hacer

unas cuantas llamadas, pronto acogimos al grupo
nigeriano en nuestra casa. Fue una experiencia in-
creíble e inesperada. 
Antes de que el grupo partiera, su líder me recomendó
para liderar el grupo de seis integrantes de Alabama
que visitaría Nigeria al año siguiente, y así lo hice.
Allí conocí a personas cuyas vidas se habían visto
afectadas por la polio, incluidos varios familiares de
nuestros anfitriones. Aprendí que la polio llega a
sus víctimas sin importar fronteras, economías y re-
ligiones.  
El Intercambio de Grupos de Estudio de la Fundación
me abrió los ojos sobre lo que Rotary es y lo que
puede hacer. Participar en el intercambio me abrió
las puertas a nuevas amistades y oportunidades de
servir en varios continentes.  
La Fundación Rotaria ha enriquecido mi vida rotaria,
y puede hacer lo mismo por ustedes. Durante este
mes en que celebramos el Mes de La Fundación Ro-
taria, los invito a explorar nuevas experiencias
provistas por la Fundación. 
Busquen maneras en que ustedes y sus clubes
puedan apoyar las labores de la Fundación, como la
erradicación de la polio, la respuesta ante catástrofes
o los Centros de Rotary pro Paz. Participen en pro-
yectos financiados por subvenciones globales o sub-
venciones distritales. Y si nunca han tenido la expe-
riencia de contribuir a nuestra Fundación, los invito
a unirse a otros socios de Rotary como donantes de
la Fundación. Su apoyo significará mucho tanto para
los socios que desean ayudar como para las personas
y comunidades que lo necesitan. 
La Fundación Rotaria no es un lugar ni un edificio.
Es una experiencia que vive en nuestros corazones
y en nuestras manos mientras hacemos el bien en el
mundo. La Fundación Rotaria somos todos.

Mensaje
del presidente 

de la Fundación

Noviembre

En nuestros corazones y
en nuestras manos
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Diciembre

estaría asombrado no solo de las oportunidades que hoy
ofrece Rotary, sino también de las posibilidades que el
Fondo de Dotación de Rotary ofrece para el futuro. 
Sin embargo, nuestro Fondo de Dotación solo es fuerte
cuando todos aportamos. Puesto que es esencial para
nuestro éxito, nos hemos fijado un objetivo ambicioso:
aumentar nuestro Fondo de Dotación hasta alcanzar los
2025 millones de dólares en activos netos y promesas de
donación para el 30 de junio de 2025. Este objetivo no es
solo una cifra; es una reafirmación de nuestra creencia
en la capacidad perdurable de Rotary para hacer el bien
en el mundo. Un fondo de dotación de 2000 millones de
dólares totalmente financiado aportará cada año más de
100 millones de dólares a las actividades de La Fundación
Rotaria. 
He pedido a los gobernadores de distrito y a los presidentes
de club que prediquen con el ejemplo antes de fin de
año, pero cada uno de nosotros tiene la oportunidad de
afianzar el legado de servicio de Rotary. Únase a Gay y a
mí para planificar hoy mismo su legado testamentario o
donación directa. 

Recuerde que no se trata de una donación cualquiera. Su
generosidad creará un legado para que las generaciones
futuras encuentren soluciones en las áreas que nos preo-
cupan, a la vez que generan una onda de cambio positivo
que se extenderá mucho más allá de nuestras vidas. ¿Hay
algún regalo mejor?

Una temporada de 
donaciones con 
impacto duradero

OBTENGA MÁS INFORMACIÓN Y CONTRIBUYA EN
ROTARY.ORG/ENDOWMENT

El 24 de octubre, Día Mundial contra la Polio, es el
momento ideal para celebrar el progreso alcanzado
y fortalecer nuestro compromiso para lograr la

erradicación de esta enfermedad. Rindamos homenaje
también a los innumerables rotarios y rotaractianos que
han defendido la causa. Uno de esos héroes fue John
Sever. 
Diciembre es una época de generosidad y reflexión en la
que no solo pensamos en nuestros seres queridos, sino
también en cómo podemos marcar la diferencia en el
mundo. 
Este año, considere la posibilidad de hacer una donación
con un impacto duradero, un impacto que se extienda
más allá de estas fiestas y perdure durante generaciones.
Las donaciones al Fondo de Dotación de La Fundación
Rotaria son donaciones que generan cambios extraordi-
narios. 
Al apoyar el Fondo de Dotación, usted contribuye a ga-
rantizar que RI cuente con los recursos necesarios para
desarrollar e implementar proyectos sostenibles tanto
hoy como en el futuro. Los socios que incluyen el Fondo
de Dotación en sus planes sucesorios o hacen una
donación directa apoyan esa misión. 
Imagine que su donación ayuda a financiar la gota de va-
cuna que evita el último caso de polio, erradicando esta
devastadora enfermedad de una vez por todas. Imagínese
contribuyendo a otras iniciativas sanitarias en 2034, 2044
y más allá. 
Si hace una donación directa hoy, tendrá la oportunidad
de ver su apoyo en acción, a través de proyectos de su-
ministro de agua potable, iniciativas de alfabetización y
labores de desarrollo económico. Estos proyectos finan-
ciados por La Fundación Rotaria afectan positivamente
la vida de personas en todo el mundo, llevando esperanza
a personas que quizá nunca conozca, pero que lo conocerán
gracias a su generosidad. 
El expresidente Arch C. Klumph, quien propuso por
primera vez un fondo de dotación hace más de 100 años,

MARK DANIEL MALONEY   
Presidente del Consejo de Fiduciarios 

de La Fundación Rotaria
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CONVENCIÓN DE CALGARY 2025

Tanto si Calgary será tu primera Con-
vención como si será tu vigésima,

los líderes de Rotary confían en que sal-
drás de allí maravillado. ¡Alerta de des-
cuento! El 15 de diciembre es el último
día para ahorrar mucho dinero por ins-
cripción anticipada. Asegúrate de reservar
tu hotel preferido y eventos exclusivos,
ya que las habitaciones y entradas pue-
den agotarse. 
Los asistentes que acudan por primera
vez del 21 al 25 de junio a la Convención
en Canadá podrán inspirarse con los
discursos de distinguidos oradores: sus
ideas son una de las principales razones
por las que los asiduos a la Convención
regresan año tras año. En estos eventos

han participado desde líderes de la Or-
ganización Mundial de la Salud y las Na-
ciones Unidas hasta premios Nobel, pre-
sidentes, astronautas y autores. 
Jonathon Wennstrom, del Club Rotario
de Livonia, Michigan (EE. UU.), afirma
que una de las experiencias más impac-
tantes de su primera Convención, cele-
brada este año en Singapur, fue oír
hablar de las ingentes necesidades del
mundo e inmediatamente después es-
cuchar las soluciones de Rotary. «Todos
necesitamos inspiración. Todos necesi-
tamos que nos recarguen las pilas. Esta
ha sido una magnífica forma de hacerlo.
Me siento en las nubes». 
Las sesiones generales son parte espec-

táculo (estrellas de la música, grupos de
baile y acróbatas) y parte mitin motiva-
cional. También son un foro de aprendi-
zaje guiado por los líderes de Rotary. En
el ínterin, podrás explorar tus pasiones
y las prioridades de tu club en los estands
y las sesiones paralelas. 
Los socios dicen que lo más destacado
de Singapur fue establecer contactos
espontáneos en la Casa de la Amistad y
sentir la influencia mundial de Rotary. 
Didier Grandport, del Club Rotario de
Tamarin Les Salines (Mauricio), resume
las sensaciones de su primera Conven-
ción: «Me hace feliz conocer a gente del
mundo, construir la acción. Estar aquí
es como un sueño». 

¿Es tu primera Convención? Seguramente no será la última

Calgary próxima sede de
la convención rotaria
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Si viajarás a la Convención de Rotary
International, ¿por qué no incluyes

un destino adicional? Los socios dicen
que a menudo extienden sus viajes para
visitar lugares cercanos a la ciudad donde
se celebra la Convención. Y no pierdas la
oportunidad de inscribirte antes del 15
de diciembre, antes de que suba el precio. 
La convención de Calgary, a celebrarse
del 21 al 25 de junio, tendrá lugar en fe-
chas cercanas a un acontecimiento em-
blemático de Canadá: la Estampida de
Calgary. Tómate unas vacaciones o realiza
un viaje de negocios después de la Con-
vención y regresa a la ciudad del 4 al 13
de julio para asistir al rodeo que celebra
las culturas indígenas y del Oeste del

país. La Comisión Organizadora Anfitriona
ha preparado excursiones fáciles de re-
servar que van desde una visita de un
día a Banff y Lake Louise, en las vecinas
Montañas Rocosas, hasta un recorrido
de doce días por las montañas hasta
Vancouver, con viaje en tren de vuelta a
Calgary para asistir a la Estampida. 
Si lo que buscas es una experiencia cos-
tera, Tofino, cerca de Vancouver, ofrece
un ambiente surfero y paisajes escarpa-
dos. A los francófonos, en particular, les
encantará la ciudad de Quebec para con-
templar sus bellos edificios y escuchar
la peculiar forma de hablar de los luga-
reños. Además de Banff, el número de
pintorescas ciudades de las Rocosas con

calles principales de postal parece inter-
minable. 
Visita lugares turísticos de renombre a
los que se puede acceder desde Calgary;
como Toronto, Nueva York, el Gran Cañón,
el Caribe, los complejos turísticos de
Cancún (México) o Los Ángeles y Dis-
neylandia. Además de los grandes des-
tinos turísticos, puedes visitar las secuoyas
de Oregón, la Baja California Sur mexicana
para practicar ecoturismo, los lugares
que inspiraron Ana de las Tejas Verdes
en la Isla del Príncipe Eduardo, o el Ártico
canadiense para disfrutar de la fauna y
el sol de medianoche. Sea cual sea el
tipo de viaje que prefieras, Calgary es tu
puerta de entrada a América del Norte. 

Obtén más información 
e inscríbete en  

convention.rotary.org

Convención 2025

CONVENCIÓN DE CALGARY 2025

Una convención para viajeros
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Internacional

LA CONSTRUCCIÓN 
DE LA PAZ
Por: PRI Stephanie Urchick 

Ofrecemos las becas a tra-

vés de nuestros Centros

de Rotary pro Paz en algu-

nas de las principales universidades

del mundo, donde se han graduado

más de 1.800 becarios de Rotary pro

Paz. Y gracias a una donación de

US$ 15,5 millones de la Fundación

Otto y Fran Walter, podemos seguir

apoyando a los constructores de la

paz en más regiones gracias al pró-

ximo Centro de Rotary pro Paz en

la Universidad Bahçesehir de Estam-

bul. 

La apertura de otro centro pro paz

es un logro monumental, y es para

mí un gran honor invitarlos a cele-

brarlo en la Conferencia Presidencial

pro Paz de Rotary a celebrarse el

próximo año en el Centro pro Paz

de Estambul. La conferencia de tres

días de duración, tendrá lugar del

20 al 22 de febrero y pondrá de re-

lieve las múltiples formas en que

nuestra familia de Rotary promueve

la construcción de la paz. El plazo

para la inscrip-ción en la conferen-

cia está oficialmente abierto. Espero

verlos allí. 

En febrero, Rotary lnternational y

los administradores de la Universi-

dad Bahçesehir de Estambul (Tur-

quía) comenzaron a reclutar candi-

datos para el nuevo centro de paz

que se inauguró en la universidad. 

"El centro reunirá a personas que

trabajan por la paz en Oriente Me-

dio y el norte de África, personas

con diferentes orígenes y puntos de

vista, pero que comparten objeti-

vos comunes, y les brindará los re-

cursos y las experiencias necesarias

para trabajar juntos en pos de la paz

en la región", afirmó Martha Peak

Helman, fiduciaria de la Fundación

Rotaría y presidenta de la Funda-

ción Otto y Fran Walter. La Funda-

ción Walter donó US$ 15,5 millones

para financiar las operaciones del

centro y las becas para un máximo

de 40 estudiantes por año a perpe-

tuidad. 

El programa de estudios del nuevo

Centro de Rotary pro Paz abordará

cuestiones de especial relevancia

en Oriente Medio y el Norte de

África: disputas por la tierra, cambio

climatico inseguridad alimentaria,

integración de refugiados y desarro-

llo económico y comunitario. Los

becarios también asistirán a semi-

narios y talleres ofrecidos por el Ins-

tituto de las Naciones Unidas para

LA CONSTRUCCIÓN DE LA PAZ ES UNA DE NUESTRAS PRINCIPALES
PRIORIDADES, Y UNA DE LAS FORMAS MÁS EFICACES DE CONSTRUIR
LA PAZ ES A TRAVÉS DE NUESTRAS BECAS DE ROTARY PRO PAZ, 
MEDIANTE LAS CUALES LOS PROFESIONALES DE LA PAZ Y EL 
DESARROLLO APRENDEN A PREVENIR Y PONER FIN A LOS CONFLICTOS
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Internacional

la Formación Profesional y la Inves-

tigación a través de CIFAL Estambul

el centro internacional de forma-

ción de las Naciones Unidas para li-

deres y organizaciones, ubicado en

la universidad. Luego, los becarios

implementarán un proyecto de

cambio social de nueve meses en

la región y presentarán su trabajo

en un seminario final. 

La directora académica del centro,

Esra Albayrakoglu, afirma que su en-

foque regional será una de las cla-

ves del éxito. 

La Universidad, también conocida

como BAU, es una universidad pri-

vada con presencia global. Es una

de las principales instituciones de

educación superior de Turquía, con

casi 30.000 estudiantes de más de

125 países. El centro de la paz estará

ubicado en el Campus de la univer-

sidad, construido recientemente en

los suburbios de Estambul. Los be-

carios de la paz vivirán en el campus

durante la parte presencial del pro-

grama de 1O semanas y tendrán ac-

ceso a una amplia biblioteca, una

sala de estudio, instalaciones médi-

cas y de fitness y otros servicios. 

Para ser elegibles para la beca en

BAU, los candidatos deben ser de

Oriente Medio o El Norte de África,

haber trabajado en la región, traba-

jar en otro lugar con comunidades

o iniciativas relacionadas con la re-

gión o demostrar un gran interés

en aprender sobre los enfoques de

consolidación de la paz en la región.

Las becas cubrirán la matrícula y las

tasas, el alojamiento y la comida, el

transporte de ida y vuelta a la uni-

versidad y los gastos de prácticas y

estudios de campo. 

Los siete centros de Rotary pro Paz,

tienen su sede en universidades de

primer nivel, ofrecen programas de

maestrra o de desarrollo profesional

totalmente financiados. Han gra-

duado a más de 1.700 becarios, que

ahora trabajan en más de 140 paí-

ses. 

Muchos de los ex alumnos de los

programas se desempeñan como lí-

deres en gobiernos, organizaciones

no gubernamentales, instituciones

educativas y organizaciones inter-

nacionales como las Naciones Uni-

das y el Banco Mundial. Cada año,

La Fundación Rotaria otorga hasta

50 becas para maestrras y hasta 80

para estudios de certificación. 
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Internacional

La UNESCO, el Gobierno de España, el Gobierno de
Cataluña y el Ayuntamiento de Barcelona se han

asociado para convocar este espacio único que reunirá
a la comunidad internacional y a múltiples partes inte-
resadas y permitirá debatir cuestiones destacadas,
compartir las mejores prácticas y allanar el camino
para hacer avanzar el movimiento mundial contra el
racismo a través de sus acciones concretas.
En un mundo cada vez más globalizado, el racismo y
la discriminación siguen dañando y socavando la fibra
social de nuestras sociedades. Una de cada seis per-
sonas en todo el mundo sufre alguna forma de discri-
minación, y esta tendencia no ha hecho más que em-
peorar con el tiempo. Numerosos líderes, instituciones
académicas, grupos de la sociedad civil y ONG se han
movilizado para aplicar políticas y acciones contra el
racismo para erradicar la discriminación, como se rea-
firma en el Pacto para el Futuro, el Pacto Digital
Mundial y la Declaración sobre las Generaciones
Futuras, adoptados recientemente. Durante este Foro
Global anual, hacemos un llamado a la acción decisiva.
Esta edición tiene como objetivo ampliar los compro-

misos y aprovechar el avance de las anteriores y verá
el surgimiento de una "Alianza Global contra el Racismo
y la Discriminación" para promover un enfoque cola-
borativo para implementar acciones impactantes y
duraderas. Mientras el mundo continúa "corriendo
hacia la cima" para hacer de estos desafíos una
prioridad en las agendas internacionales, el Foro Global
inspira esperanza y optimismo para un futuro sostenible
libre de racismo y discriminación para las generaciones
venideras.
Brian Rusch fue invitado a representar a Rotary Inter-
national debido a que Rotary es un líder de la sociedad
civil en el espacio de Diversidad, Equidad e Inclusión.
Brian moderó un panel titulado "Resiliencia basada en
el género: Fomento del liderazgo de las mujeres", que
contó con un panel global diverso de líderes políticos,
líderes de ONG e incluso un ganador del premio STEM
juvenil. La sesión también marcó el lanzamiento del in-
forme de la UNESCO, "Fomento del empoderamiento
y el liderazgo de las mujeres" e incluyó comentarios
de clausura de Gabriela Ramos, Subdirectora General
de Ciencias Sociales y Humanas en la UNESCO.

ROTARY INTERNATIONAL
EN EL FORO GLOBAL CONTRA EL RACISMO
Y LA DISCRIMINACIÓN EN BARCELONA

Brian Rusch miembro fundador del Consejo de Rotary International
sobre Diversidad, Equidad e Inclusión
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El mundo rotario celebra           
el día contra LA POLIO

LOS ROTARIOS 
ESPAÑOLES 

ORGANIZARON ACTOS 
EN LOS TRES DISTRITOS 
PARA VISIBILIZAR LA 

CAMPAÑA DE LUCHA 
CONTRA LA POLIOMIELITIS 

DE ROTARY 
INTERNATIONAL

Iluminación de la Catedral de

Santiago de Compostela

D2201



La campaña Toma un café, salva una vida, impulsada por el Distrito
2202 y liderada por el Rotary Club Barcelona-Alba, es un excelente

ejemplo de cómo una acción sencilla puede tener un impacto
profundo en la lucha contra la poliomielitis. Este esfuerzo refleja no
solo la capacidad de los rotarios para movilizar recursos y sensibilizar
a la población, sino también su compromiso sostenido con la erradicación
de esta enfermedad.

La clave del éxito de la campaña ha sido la combinación de varios factores:

1. Simplicidad y claridad del mensaje: La idea
de vincular el costo de un café con la vacunación
de un niño transmite un mensaje directo y poderoso
que sensibiliza al público general. 2. Difusión externa: El esfuerzo por

salir del ámbito rotario, ubicando las huchas
en espacios públicos como cafeterías, far-
macias y otros establecimientos, ha con-
tribuido a aumentar la visibilidad de la
campaña.

3. Uso estratégico de redes sociales: Los múltiples
impactos en redes sociales a través de fotos, noticias y co-
mentarios han ampliado el alcance del mensaje, motivando
tanto a los rotarios como al público externo a participar.

4. Reconocimiento institucional: La reunión de la gobernadora del Distrito con el presidente
del Parlamento de Cataluña subraya la importancia de establecer alianzas y diálogos con instituciones
clave para dar visibilidad al problema y sensibilizar sobre temas como el síndrome post polio.

El mundo rotario celebra            

D2202
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por Montse Moral
Gobernadora del distro 2202 de RI
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Es inspirador ver cómo los clubes se han sumado acti-
vamente a esta campaña, demostrando que la unión
hace la fuerza. Además, la conciencia generada sobre la
persistencia de la polio y la necesidad de seguir vacunando
refuerza la relevancia del trabajo rotario en esta misión
global. Además, en nuestro distrito también se han ilu-
minado muchos edificios emblemáticos el día 24 de
octubre y se han realizado actividades divulgativas en
muchas ciudades sobre la Polio y Postpolio.

Sin duda, la recaudación obtenida contribuirá signifi-
cativamente a la iniciativa End Polio Now, y estos esfuerzos
colectivos acercan al mundo un paso más hacia la erra-
dicación definitiva de esta enfermedad. ¡Enhorabuena a
todos los participantes!

              el día contra LA POLIO
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Han sido numerosos los clubes que han realizado actos
para visibilizar el trabajo que hace Rotary en apoyo a la

erradicación de la enfermedad en todo el mundo. Se han or-
ganizado charlas y mesas redondas, se han iluminado edificios
emblemáticos, se han colgado pancartas alusivas en varios
ayuntamientos, se han realizado exposiciones y organizado
marchas. Muchos de los eventos además han tenido un interés
recaudatorio para ayudar a la compra de vacunas y apoyo lo-
gístico a la vacunación en países del tercer mundo.
Iluminación del Ayuntamiento de Calpe y la de la Casa Nova,
sede universitaria y aula empresarial de Calp.

Rotary Club Malaga, RC Axarquia y Rotary Club Málaga
1927 se unen para dar visibilidad del programa de lucha
contra la Polio y la venta de tazas. 

D2203

El mundo rotario celebra            
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“Rotary club Alcoy y Rotary Font Roja” Nuestro compromiso para erradicar la Polio siempre será firme
Nuestro II Urban Bike para erradicar la polio en el mundo cumplió sus objetivos.

              el día contra LA POLIO

Marcha por la polio organizada por el club rotario de Jávea junto a personas de la asociación 
de enfermos de polio y post polio de la Comunidad Valenciana



El 24 de octubre, la Torre del Oro

fue iluminada con motivo de la ce-

lebración del Día Mundial contra la

Polio. Este acto se viene celebrando

desde hace años por iniciativa del Ro-
tary Club de Sevilla. 
En esta edición ha contado con la par-

ticipación de todos los clubes rotarios

de la ciudad RC Sevilla, RC Sevilla Car-
tuja, RC Sevilla Corporate, RC Sevilla
Giralda, RC Sevilla Executive, RC Sevi-
lla Internacional y RC Sevilla Renaci-
miento. Los 7 clubs existentes en

nuestra ciudad.

El mundo rotario celebra            
el día contra LA POLIO
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LOS ROTARIOS ESPAÑOLES CON
LOS DAMNIFICADOS DE LA DANA

Queridos amigos y amigas:

Es el momento de actuar y hacer frente a tantas desgracias y a tantos daños per-

sonales y materiales que la DANA esta causando.

Los tres Distritos de España 2201, 2202 y 2203 unimos nuestra fuerza y, a través de

la FHRE, ponemos en marcha una cuenta corriente ES77 0049 0356 5323 1063

5868 “Ayudas contra Dana 24", a la que puedan hacer sus aportaciones personas,

clubes, entidades colaboradoras y cualquier donante para, con carácter de urgencia,

poder atender tantas necesidades como las que se están produciendo.

También se puede colaborar por BIZUM: código 01962 se debe hacer constar DANA.

Actuando con la rapidez que las situaciones de emergencia exigen, conscientes de

que somos PERSONAS DE ACCIÓN, juntos vamos a dar lo mejor de nosotros mismos

por las personas que en este momento mas lo necesitan.

Os mandamos un fuerte abrazo 

Firman vuestros Gobernadores y Compañeros:

Luis Gómez-Ojero, D2201

Montse Moral, D2202

Dimas Rizzo, D2203



Comité de crisis "DANA 24" en el Distrito 2203

El pasado 31 de octubre, se constituyó el

comité de crisis "DANA 24" en el Distrito

2203, con el propósito de coordinar una

respuesta sólida y eficiente ante las devastado-

ras consecuencias de la catástrofe en Valencia

y otras áreas de España. La DANA ha dejado

una profunda huella, causando innumerables

pérdidas de vidas humanas y en los hogares de

tantas personas . Ante esta emergencia, los tres

Distritos de España (2201, 2202 y 2203) han

unido fuerzas para brindar ayuda urgente a tra-

vés de la Fundación Humanitaria de Rotary Es-

paña (FHRE), con una cuenta bancaria especial-

mente creada al efecto y gestionada

conjuntamente con el Comité de Crisis.

La solidaridad se hace presente desde todos los

rincones de España. Sirva como ejemplo la acti-

tud del Rotary Club de Torrent que ha gestio-

nado una parte importante de la ayuda y servido

de apoyo a la enviada por otros clubes y distri-

tos. Se ha hecho un gran esfuerzos en la entrega

de alimentos, agua y otros recursos básicos . Se

han desplazado a las zonas afectadas, numero-

sos rotarios y Rotaract procedentes de clubes

de los diferentes distritos y que junto con un

amplio equipo de voluntarios ,se han dedicado

intensamente a colaborar en las naves y alma-

cenes, organizando y distribuyendo las dona-

ciones, y en labores de limpieza, despejando ca-

lles y espacios públicos que han quedado

cubiertos de barro y escombros tras las inunda-

ciones. 

Los rotarios españoles con los damnificados por la Dana
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Los rotarios españoles con los damnificados por la Dana

Dos líneas de actuación simultáneas y paralelas
establecidas por el Comité de Crisis, se están llevando a
efecto desde el primer momento. 

Línea 1: 

En esta primera fase, el comité ha movilizado recursos
y voluntarios para cubrir las necesidades urgentes

de la población afectada, como agua, alimentos, ropa y
apoyo en las tareas de limpieza. La rápida y espotánea
respuesta de los clubes rotarios, tanto nacionales como
extranjeros, ha sido fundamental para proporcionar ali-
vio inmediato. 

Línea 2: 

Controlada en parte la etapa de emergencia , Rotary
está dirigiendo sus esfuerzos hacia la recuperación

sostenible de las áreas afectadas. En esta segunda fase,
el Comité de Crisis ha comenzado a gestionar una sub-
vención global que ya cuenta con el número de registro
GG2572374. De esta manera se da continuidad y se ase-
gura la presencia de Rotary, ayudando a los que más lo
necesitan.

Esta subvención va  a permitir financiar proyectos
para la normalización de vidas y entornos laborales y
educativos y cuenta con la participación y compromiso
de numerosos  rotarios, clubes y distritos (nacionales y
extranjeros)  , la colaboración de Rotary International y
la Fundación Rotaria. 

Para asegurar la transparencia y eficacia de cada pro-
yecto, se nombrarán responsables que supervisarán
desde la formulación hasta la ejecución, manteniendo
un enfoque de sostenibilidad. 

Respaldados por los Gobernadores de los Distritos
2201, 2202 y 2203, Rotary reafirma su compromiso de
actuar con rapidez y solidaridad en momentos de crisis,
demostrando una vez más su capacidad para ofrecer
ayuda inmediata y apoyar a medio y largo plazo a las
comunidades afectadas. Como personas de acción, es
en la unión y el apoyo mutuo donde reside la verdadera
fuerza para enfrentar y superar cualquier adversidad.
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Los rotarios españoles con los damnificados por la Dana
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Los rotarios españoles con los damnificados por la Dana

UN TRÁILER DE APOYO Y CARIÑO DEL
RC. DE VIC OSONA LA ACCIÓN SOLIDARIA ANTE EL DANA

El Rotary Club de Vic -

Osona se sumó a la acción

solidaria para ayudar a las zo-

nas afectadas por el DANA. En

colaboración y coordinación

con el Rotary Club de Betara y

el Rotary Club de Sevilla La Car-

tuja, se logró llenar un tráiler

completo con 24 palets de ma-

terial sanitario, lejía y una gran

variedad de artículos esencia-

les, como botas de agua, esco-

bas y recipientes, destinados a

la limpieza y reconstrucción de

las áreas más perjudicadas.

Este esfuerzo ha sido posible

gracias al compromiso personal

de los socios de los clubs, la

colaboración de decenas de

particulares y la contribución

de multitud de empresas de la

comarca, escuelas e institucio-

nes que han respondido con ra-

pidez y generosidad a la lla-

mada de ayuda. Entre las

entidades que han colaborado

se encuentran Maydisa, Proqui-

mia, Escola d'Arts i Oficis de

Vic, Escola de Viladrau, Escola

Sant Genís i Santa Agnès de

Taradell, Sasanian Group, IP

Data, Rotary Club Girona, Bou-

tique Camila, Lleixius Dac, Ap-

tar Closures, Osona Contra el

Càncer, Guàrdia Urbana Osona

y Woodys. Desde el Rotary

Club de Vic - Osona, su presi-

dente Rafel Molist ha desta-

cado: "Cada socio del club,

cada empresa y cada escuela

que ha participado demuestra

que cuando unimos fuerzas, lo-

gramos resultados extraordina-

rios. Este tráiler no es solo un

cargamento de ayuda, es una

muestra de esperanza y com-

promiso por un futuro mejor

para los afectados."



N O V I E M B R E  —  D I C I E M B R E  2 0 2 4  l  E S PA Ñ A  R O TA R I A 2 7

Los rotarios españoles con los damnificados por la Dana

MUESTRA DE ARTE SOLIDARIO DEL CLUB 
ROTARY BALAGARES COMARCA DE AVILÉS

Se esta celebrando la ter-

cera edición de nuestra

muestra de arte solidario orga-

nizada por el RC balagares co-

marca de aviles y Fundación

Municipal de Cultura de Avilés.,

un evento que combina el arte

y la solidaridad para apoyar al

Banco de Alimentos de Valen-

cia. La Inauguración  contó con

la presencia de la Concejala de

Cultura del Ayuntamiento de

Avilés Yolanda Alonso, repre-

sentantes de Rotary Club Bala-

gares Comarca de Avilés y  del

Distrito Rotario 2201  y artistas

participantes en la exposición.

Julio Carretero , Comisario de

la Muestra hizo un recorrido

guiado de la Muestra y de los

artistas participantes.

FHRE - FUNDACION HUMANITARIA DE LOS
ROTARIOS ESPAÑOLES
Estimados Rotarios y Rotarias,

A raíz de las devastadoras inundaciones provocadas

por la DANA en España, los clubes rotarios españoles

– y sus respectivos distritos rotarios –empezaron a

tomar acción para ayudar a los damnificados, cre-

ando un comité de crisis. 

Entre las primeras medidas se creó una cuenta única

en la Fundación Humanitaria de los Rotarios Españo-

les con el objetivo de canalizar todas las donaciones

y prestar una ayuda más eficaz. Entre ambos, el Co-

mité y la FHRE, se está dando respuesta a las nece-

sidades básicas que nos plantean desde los distintos

lugares afectados.

Se han hecho dos líneas de actuación paralelas y si-

multáneas, una es la actuación urgente que ha per-

mitido y está permitiendo esa atención directa a las

cosas que no pueden esperar y una segunda línea

de actuación que es la subvención global, la cual nos

va a dar cobertura para poder atender las necesida-

des que se irán produciendo a partir de este mo-

mento. 

A día de hoy, el total de las donaciones recibidas

desde todos los rincones del mundo (Clu-

bes Rotarios, socias y socios de los Clubes,

particulares y empresas) ha alcanzado un

total de 314.153,34€.

En cuanto a las facturas pagadas de todo

tipo de material para limpieza, EPIS, botas,

mobiliario, material educativo, electrodo-

mésticos, material informático…etc, ha as-

cendido a la cantidad de 179.866,66€.
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El distrito 2202 fue el anfi-

trión del encuentro de Co-

ordinación de la Zona 20C en

Barcelona, organizado por los

coordinadores de la Zona 20C:

Ingrid Steinhoff (Membresía),

Mara Duarte (Fundación Ro-

taria) y José Antonio Riquelme

(Comunicación e Imagen), jun-

to con sus asistentes, se cele-

bró los días 22 y 23 de no-

viembre en el Hotel Evenia

Rosselló. Reunió a los líderes

de Rotary Internacional de Es-

paña y Portugal de los cinco

distritos, así como a goberna-

dores electos y nominados.

La reunión fue presidida por

Eve Conway, directora de Ro-

tary Internacional para la Zona

20C, y contó con la destacada

presencia de Gordon McInally,

past presidente de Rotary In-

ternacional y actualmente el

fideicomisario de la Fundación

Rotaria, acompañado por su

esposa Heather. También par-

DE LA ZONA 20C en Barcelona
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distrito

El distrito 2202 fue el anfitrión del encuentro de 
Coordinación de la Zona 20C en Barcelona, 

organizado por los coordinadores de la Zona 20C

ticiparon los tres Action plan

champion leads: Sergio Ara-

gón, Ingrid Steinhoff y Sergio

Almeida, y en total se con-

gregaron cerca de 34 perso-

nas en las sesiones plenarias,

además de parejas y acom-

pañantes.

Durante las intensas sesiones

de trabajo, se destacó la im-

portancia de fortalecer el Plan

de Acción de Rotary, imple-

mentándolo con una visión de

tres años que involucre tanto

a los gobernadores como a

los clubes, de mejorar la mem-

bresía, fomentar las contribu-

ciones a la Fundación Rotaria

y optimizar la comunicación

de las actividades hacia el ex-

terior, de crear clubes más di-

námicos y atractivos que re-

duzcan las tasas de abandono

en los primeros años, asegu-

rando que las expectativas de

los nuevos socios sean cum-

plidas, así como de impulsar

el conocimiento y la capacita-

ción en el manejo de proyec-

tos, especialmente relaciona-

dos con la Fundación Rotaria.

Solidaridad ante la Dana en

Valencia. Un punto emotivo

fue el compromiso de todos

los gobernadores de Iberia de

trabajar unidos para gestionar

una global grand que permita

la reconstrucción de los mu-

nicipios afectados por la re-

ciente Dana en Valencia. Se

busca no solo eliminar los da-

ños físicos, sino devolver la

ilusión y esperanza, especial-

mente a los niños y familias

afectadas. 

Además del trabajo, los acom-

pañantes disfrutaron de mo-

mentos culturales con visitas

al centro histórico de Barce-

lona y de los edificios moder-

nistas del Paseo de Gracia. La

cena de la amistad de realizó

en el emblemático restaurante

Can Culleretes, el más antiguo

de Barcelona.

El grupo acordó mantener la

continuidad de esta actividad

con una próxima reunión vir-

tual, reforzando los objetivos

de crecimiento sostenible, efi-

cacia en el servicio y promo-

ción de la paz, el propósito

central de Rotary. Se agrade-

ció especialmente el trabajo

de Carolina Massagué, quien

desempeñó un papel desta-

cado como traductora y asis-

tente organizativa.

El encuentro dejó un fuerte

espíritu de unidad y compro-

miso para seguir sirviendo con

impacto positivo y amistad.
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PRIMERAS CONVIVENCIAS 
FORMATIVAS CASTELLANAS
EN ARANDA DE DUERO CONVOCADAS POR EL DISTRITO
2201 DE ROTARY INTERNATIONAL
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La Paz, el Medioambiente,
los Desastres Naturales, la
Salud Mental y el Envejeci-

miento activo son alguno de los
desafíos a los que con mayor in-
tensidad se enfrenta nuestra so-
ciedad actual y sobre los que
nuestras comunidades demandan
mayor atención.
Precisamente, para afrontar di-
chos desafíos y planificar accio-

nes conjuntas entre los Clubs Ro-
tarios, los días 15 y 16 de Noviem-
bre se dieron cita, en el Hotel Tu-
danca de Aranda de Duero,
Convocados por el Distrito 2201
en España, más de 100 rotarios
pertenecientes a más de 20
Clubs diferentes procedentes de
Castilla y León, Asturias, Madrid,
Extremadura y Portugal que ha-
bían sido convocados por el Dis-
trito 2201 de Rotary Internatio-
nal.
Las convivencias formativas,
presididas por el Gobernador
del Distrito 2201 de Rotary en
España, Luis Gómez-Ojero Mar-
tínez, contaron con la impor-
tante asistencia del Lead Facili-
tator de Rotary International,
PDG Sergio Almeida, así como
importantes representantes ins-
titucionales, como el Director
General de Transparencia y
Buen Gobierno de la Junta de
Castilla y León, José Máximo Ló-
pez Vilaboa, el Excmo. Alcalde
de Aranda Antonio Linaje Niño
o el Presidente del Consejo Re-
gulador de la Denominación de
Origen de la Ribera del Duero,
Enrique Pascual García. 
Durante estas jornadas de tra-

bajo, iniciadas con unos momen-
tos previos de recogimiento por
los damnificados por la Dana, se
fomentó el compañerismo rotario
que es la base para el desarrollo
en equipo de proyectos solida-
rios, desarrollando el  “NETWOR-
KING SOLIDARIO”, concepto
que, según explica Luis Gómez-
Ojero, consiste en “emplear nues-
tros contactos profesionales, em-
presariales e institucionales para,
entre todos los Rotarios, ayudar
a los más desfavorecidos y reali-
zar acciones solidarias con las
que ayudar a nuestras comuni-
dades, colmando, como sociedad
civil, aquellas necesidades más
acuciantes de nuestra sociedad” 
Se expusieron varios ejemplos
de Networking Solidario, como
el caso del proyecto BELO (Bri-
llando en la Oscuridad), pro-
yecto en el que profesionales de
los Clubs Corporate y Executive,
como Luis García Codrón, expu-
sieron la necesidad de normalizar
las enfermedades mentales y li-
berar del estigma a las personas
que las sufren, evitando que el
hecho de padecerlas sea causa
de rechazo social o descrédito
profesional. Durante el debate

distrito
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que esta importante cuestión
suscitó, se abordó aprovechar la
experiencia profesional que este
proyecto genera para brindar
asistencia psicológica gratuita,
desde Rotary Distrito 2201, a las
personas, familias, niños y niñas
que a consecuencia de la DANA

hayan sufrido estrés post-trau-
mático y otras patologías men-
tales que estas desgracias suelen
desencadenar.
El Club local, Rotary Club de
Aranda, de la mano de su Presi-
dente Teodoro Esgueva, explicó
un proyecto paradigmático de

Rotary, en el que, él mismo, junto
con empresarios inversores en
África, había decidido dedicar
parte del beneficio empresarial
en el desarrollo de un proyecto
para dotar de agua y electricidad
a una población que actualmente
carece de ellos, con formación
para su mantenimiento, cosa que
servirá también para el desarrollo
económico de la localidad.  
El Gobernador Luis Gómez-Ojero
anunció la creación de un nuevo
“Comité Distrital Intergenera-
cional y de Reto Demográfico”,
presidido por el rotario Ángel
Barrera, que se ocupará del diá-
logo generacional, la involucra-
ción de jóvenes en la toma de
decisiones y el desarrollo de pro-
yectos solidarios que, basados
en los Pilares del Envejecimiento
Activo, ayuden a poner en valor
el Talento Senior, a evitar la es-
tigmatización de los más mayo-
res y afronte el reto
demográfico, con proyectos, ya
iniciados, como el del Club de
Valladolid, que comprenden los
“jardines terapeúticos” como es-
pacios de dignificación, integra-
ción y desarrollo cognitivo de

distrito
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nuestros mayores quienes, ac-
tualmente, sufren la estigmati-
zación etaria, la soledad
indeseada y enfermedades
mentales de diversa entidad.
Se trabajó también en las áreas
de facilitación (José Fernández
Álvarez) y Subvenciones (Miguel
A. Taús), Membresía (Sabino
González), Juventud (Román Po-
zuelo) e Intercambios Internacio-
nales de Juventud, Rotary Foun-
dation (Alfonso dela Garma),
Productos Solidarios (Manuel Me-
néndez) y dignificación de las ni-
ñas (Marisol Carrillo)
Para fomentar el compañerismo
rotario, la víspera de la formación,
se realizó una visita guiada a la
Bodega en Aranda de Duero, sita
en el Lagar de Isilla, seguida de
una Cena de la Amistad en la que
se pudieron degustar productos
típicos de la gastronomía Caste-
llana y Caldos de la Ribera del
Duero que este año se emplean
por nuestros Rotarios como Pro-
ductos Solidarios para la recau-
dación de fondos para proyectos
y la Rotary Foundation.
Tras la formación se hizo una in-
teresante visita guíada a las Bo-

degas PRADO REY, vino selec-
cionado este año con la colabo-
ración del Rotary Club Aranda de
Duero como Producto Solidario
Rotario. 
Antes de concluir y con ocasión
de este evento, poco antes de la
Comida en el Hotel Tudanca, el
Gobernador Gómez-Ojero
otorgó un “PAUL HARRIS” al
AGD Javier Gutiérrez, a quien
expresó, en nombre de Rotary In-
ternational, su perenne gratitud
por su papel determinante en la
organización y el éxito de asis-
tencia de las primeras Conviven-
cias formativas Extremeñas de la
historia, que se celebraron en
Zarza La Mayor.
Dentro del evento Distrital, el
Club de Aranda confirió también
un ”Paul Harris” al rotario y Vice-
presidente de la Cámara de Co-
mercio, con un elocuente dis-
curso de su Presidente que fue
respondido con una emotiva con-
testación a cargo del homenaje-
ado por su más que merecida dis-
tinción. 
El Gobernador Luis Gómez-
Ojero hizo también entrega de
tres Diplomas y distinciones Ro-

tarias por la incorporación a la
“POLIO PLUS SOCIETY” de los
rotarios Juan José Cabañas, Je-
sús Tudanca y Teodor Esgueva,
con los que quedó asumido su
generoso compromiso de contri-
buir a la Rotary Foundation, hasta
la completa erradicación de la
POLIO, con 100 dólares anuales,
suficientes para vacunar a más
de 70 niños; vacuna que, gracias
al programa Rotario “END POLIO
NOW”, ha logrado suministrarse,
desde el año 1.979, a más de
2.500.000 millones de niños en
el mundo y que, recientemente,
ha llevado a Rotary a donar más
de 500.000 euros para la vacu-
nación de más de 700.000 niños
durante el alto el fuego del con-
flicto palestino-israelí.
Los compañeros rotarios, des-
pués de haber trabajado en estas
y otras muchas iniciativas solida-
rias, culminaron las jornadas de
formación, dándose ya cita para
las siguientes jornadas, que se
celebrarán en Asturias y se des-
pidieron deseando volver a en-
contrarse, el año que viene, de
nuevo, en las próximas Convi-
vencias Castellanas!
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PRIMERAS CONVIVENCIAS F
EXTREMEÑAS DE LA HISTO

DISTRITO 2201 DE ROTARY INT

PRIMERAS CONVIVENCIAS FO
EXTREMEÑAS DE LA HISTO

DISTRITO 2201 DE ROTARY INT

Los días 25, 26 y 27 de
Octubre 2024 se cele-
braron las primeras

Convivencias Formativas de
la Historia en la Península,
centradas en el Municipio de
Zarza La Mayor, Extremadura,
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STORIA EN EL 

Y INTERNATIONAL

AS FORMATIVAS 
STORIA EN EL 

Y INTERNATIONAL

inspiradas en las “Convivencias Rotarias Canarias” que, a su
vez, habían sido impulsadas por una idea del Rotario canario
Paco Paez, a las que se añadió, en esta ocasión, como ele-
mento innovador, la formación-capacitación, según el
nuevo sistema de Facilitación establecido por Rotary Inter-
national.
Las Convivencias Formativas Extremeñas fueron un éxito de

asistencia con casi 70 inscritos
(record de participación en semi-
narios de formación en la zona) y,
en ellas, se dieron cita no solo Ro-
tarios de buena parte de los Clubs
Extremeños, sino también rotarios
y familiares provenientes de otros
lugares de nuestra geografía, como
Valladolid, Aranda de Duero, Sala-
manca, Madrid, Gijón, Oviedo y
otras localidades.
Las Convivencias Formativas, fueron
promovidas por el Gobernador del
Distrito 2201 de Rotary Interna-
tional, Luis Gómez-Ojero Martínez
y organizadas, en buena medida,
durante las jornadas del viernes y
del sábado, por los Clubs de Rotary
Cáceres San Jorge, de la mano del
AGD Javier Gutiérrez y, respecto
a la jornada del domingo, por los
socios del Rotary Club de Trujillo,
de la mano de su Presidente Luis
Miguel Nieto, quienes hicieron de
la última jornada del domingo 27
de octubre un día inolvidable a bor-
do de un crucero surcando el río
Alagón.
Para favorecer la internacionaliza-
ción del evento y el intercambio
cultural, las Convivencias Formativas
dieron inicio el día 25 de octubre
en Monfortiño, Portugal, con una
cena de Compañerismo Rotario, en
la que se dieron cita los primeros
en llegar y en la que comenzó a
fraguarse un clima de amistad en
el que se abordarían colaboraciones
entre Clubs y nuevas ideas para
este año en curso.
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y el AGD de Castilla y León, José Manuel
Fernández Santiago.  
La formación, marcada por la nueva di-
námica de la “Facilitación”, fue amena,
participativa e interactiva, creándose
un espacio de trabajo en el que se
involucraron activamente los parti-
cipantes, bajo el impulso de los Pre-
sidentes de los Comités y del Go-
bernador de Distrito y en el que,
además, se compartieron los casos
de éxito de los Clubs asistentes, dan-
do lugar, también, a nuevas colabo-
raciones y lazos de amistad entre com-
pañeros y compañeras rotarias.
Tras la formación y realizar la foto de
familia ante la bella Iglesia de Zarza la
Mayor, todos los asistentes y familiares se
trasladaron en autobús para disfrutar del folklore

El sábado 26 de octubre, en un
entorno mágico como el de Zarza
la Mayor, se comenzó, muy tem-
prano, con un singular desayuno
matancero, en el que hasta los más
pequeños y los Rota-kids, como
Cayetana y Jimena Gómez-Ojero y
Juan Merino, así como varios fami-
liares y Rotarios, pudieron disfrutar
de la ancestral cultura gastronómica
extremeña.
Después de este desayuno, el resto
de la mañana del Sábado, desde
las 10:15 y hasta las 14:15 horas,
se dedicó a la Formación de los
Presidentes, Secretarios, Tesoreros
y socios de los Clubs asistentes en
el Salón de Plenos de la Casa Con-
sistorial, cuyo uso fue cedido gra-
tuitamente por el Ayuntamiento
para esta ocasión y en la que pudi-
mos contar, durante la misma, pre-
sidiendo el acto y como modera-
dor, con nuestro Gobernador Luis
Gómez-Ojero, el PDG Jose Ramón
Civantos, el Alcalde de la ciudad
y la presencia de los Presidentes
de los Comités Distritales de Cre-
ación de Nuevos Clubs (AGD Jorge
Llauradó), Membresía (Sabino Gon-
zález), Productos Solidarios (PDG
Manuel Menéndez), Rotary Foun-
dation (Alfonso de La Garma), Ju-
ventud (Román Pozuelo) e Inter-
generacional y de Reto Demográ-
fico (Ángel Barrera Nieto), así como
con los AGDs de Extremadura, Ja-
vier Gutiérrez y Gonzalo Parra, el
AGD de Madrid, Javier Gorostizu
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extremeño, con el Coro de Zarza La Mayor
y de una comida típica matancera a la que

siguió una visita a las Tortugas Gigantes,
Taller de Dulces Típicos y un taller de
madera artesanal.
Finalmente, el domingo 27 culminaban
las Convivencias Formativas con un
crucero, organizado por el Rotary
Club de Trujillo, seguido de una Co-
mida de Despedida en el Complejo
Valle Grande. El crucero discurrió
por la Reserva Natural Fluvial del Río

Alagón, paisaje de gran belleza y
singularidad hidromorfológica, don-
de los asistentes, además de dis-
frutar de productos típicos extre-
meños con D.O.P. de Acehúche y
D.O. de la Ribera del Guadiana, pu-
dieron contemplar una fauna variada
con especies como la cigüeña negra
y otras especies consideradas como
Vulnerables en el Catálogo Español
de Especies Amenazadas.
Los testimonios de los participan-
tes y su entusiasmo hacen prever
que el año que viene los Clubs
Extremeños repetirán y organiza-
rán de nuevo esta experiencia que,
además de formar a nuestros ro-
tarios, ha creado vínculos de amis-
tad y compañerismo rotario entre
Extremadura, Castilla y León, Galicia,
Asturias y Madrid.



E S PA Ñ A  R O TA R I A l  N O V I E M B R E  —  D I C I E M B R E  2 0 2 43 8

6 CONSEJOS PARA UNA
COMUNICACIÓN EFICAZ

1- PIENSA EN TU PÚBLICO. Tienes que ponerte en el lugar de las personas a las que se dirige tu
comunicación y enfocarte en lo que pienses que a ellos le interesa de Rotary. Sobre estos temas cuenta tu
historia.

Un ejemplo dirigido a una asociación de madres y padres de alumnos…

Los jóvenes de 15 a 19 años tienen la extraordinaria oportunidad de vivir un intercambio cultural y de des-
arrollarse como líderes que promuevan la paz y la justicia en todo el mundo gracias a Rotary. Los clubes rota-
rios patrocinan intercambios de jóvenes en más de 100 paises. Los intercambios pueden ser de un año
académico o de varias semanas durante las vacaciones escolares. Vuestros hijos pueden participar en los in-
tercambios y vosotros podéis participar como familia de acogida. También podéis formar parte de nuestra
red mundial de amistad y servicio. Visita www.rotary.org y contacta con nosotros para ampliar información.  

José Antonio Riquelme coordinador de Imagen
Pública de RI zona 20 (España y Portugal)

Una comunicación eficaz involucra
a los socios y atrae a 

potenciales nuevos socios

2- SÉ INCLUSIVO/A. Piensa que nuestra organización es accesible para todos. Muestra con un len-
guaje acogedor que hay muchas formas de involucrarse en Rotary.

Un ejemplo de comunicación inclusiva…

Rotary es una red mundial de 1,4 millones de vecinos, amigos, líderes y personas dedicadas a resolver pro-
blemas. Sabemos que cuando reunimos a personas de diferentes orígenes, se nos ocurren mejores ideas y
formas más eficaces de servir a nuestra comunidad y al mundo. Tú también puedes formar parte de nuestra
red mundial de amistad y servicio. Visita www.rotary.org y contacta con nosotros para ampliar información.  
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3- SÉ ESPECÍFICO/A. Usa ejemplos claros de cómo tu club marca la diferencia. Esto hace que tus
comunicaciones sean auténticas y por tanto, más atractivas para tu público.

Un ejemplo de comunicación específica…

Los niños con cáncer en la zona de San Rafael de Gaiá (Mendoza, Argentina) tenían que desplazarse hasta
400 km cada vez que recibían una sesión de quimioterapia. Gracias a una Subvención Global de la Fundación
Rotaria se fundó una unidad de oncología pediátrica en el hospital Teodoro J. Schestakow de San Rafael. En
la actualidad estos niños no tienen que desplazarse para realizar su tratamiento. Gracias a los rotarios argen-
tinos y españoles ha sido posible. Rotary marca la diferencia. Tú también puedes formar parte de nuestra red
mundial de amistad y servicio. Visita www.rotary.org y contacta con nosotros para ampliar información.  

4- EVITA LOS ACRÓNIMOS Y ABREVIATURAS Evita el lenguaje especializado. Comunica
para que lo pueda entender fácilmente cualquier persona que no conozca Rotary. 

Ejemplo de comunicación donde se evita el acrónimo RYLA…

Los Seminarios de Rotary para Líderes Jóvenes son una experiencia intensiva de liderazgo organizada por
los clubes y distritos rotarios, donde los jóvenes pueden desarrollar sus destrezas para el liderazgo mientras
se divierten y establecen conexiones. Si estás interesado en participar en estos seminarios, busca tu club ro-
tario más cercano en  www.rotary.org y contacta con él para ampliar información.   

6- DEMUESTRA TU IMPACTO. Incluye en tus comunicaciones mensajes de beneficiarios o co-
laboradores que hayan trabajado junto a tu club.

Ejemplo de un mensaje de beneficiarios…

“Participar en un Seminario para Líderes Jóvenes me ha permitido establecer nuevas amistades y he apren-
dido de grandes ponentes que me han ofrecido diferentes puntos de vista del significado de la Paz y de las
consecuencias de un mundo sin ella. Me siento muy agradecida al Rotary Club Salou por facilitarme la asis-
tencia a tan maravilloso evento”
Ariadna Otiña Clager – alumna del Seminario de Líderes Jóvenes por la Paz realizado en en Igualada (Barce-
lona) en noviembre de 2023.
Si estás interesado en participar en uno de estos seminarios, busca tu club rotario más cercano en  www.ro-
tary.org y contacta con él para ampliar información.

5- INCLUYE UNA LLAMADA A LA ACCIÓN Tu comunicación ha de ser útil, por eso siempre
tienes que concluir con una acción concreta que quieres que tu público haga después de ver tu mensaje. 
Todos los ejemplos anteriores de comunicaciones finalizan con una llamada a la acción.

Comunicación eficaz
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EL GRUPO SOCIAL ONCE concede un 
GALARDÓN al CLUB DE TOLEDO DEL 
DISTRITO 2201 de ROTARY INTERNATIONAL
POR SU ACCIÓN SOCIAL EN EL MARCO 
DEL DEPORTE INCLUSIVO

Los Premios Solidarios son el máximo reco-
nocimiento que ONCE concede a nivel au-

tonómico, distinguiendo a aquellas personas,
empresas, ONG, entidades y organismos de la
Administración Pública y programas o trabajos
de comunicación que, más se hayan compro-
metido desde sus diferentes ámbitos de actua-

ción a llevar a cabo una labor
solidaria coincidente con los
valores esenciales de la Cul-
tura Institucional del Grupo
Social ONCE.
Nuestra labor, incesante,
como comentaba en la XVII
Asamblea de Distrito en Ma-
drid nuestro Gobernador del
Distrito 2201 de Rotary In-
ternational, Luis Gómez-
Ojero, debe ser visibilizada
para legitimarnos y explicar
al mundo la importante La-
bor de Rotary, a través de
noticias de IMPACTO y accio-
nes que transforman vidas
En palabras de Luis Gómez-
Ojero, “el Deporte Inclusivo
representa una magnífica

oportunidad para desarrollar el “DEI Rotario”, es decir, el desarrollo,
desde el Liderazgo, de la Diversidad, la Equidad y la Inclusión”
Son muchos los Clubs del Distrito 2201 que siguen esta línea y
los que, por ello, como el Rotary Club de Toledo, representan un
ejemplo paradigmático de “acción-visibilización” que nos hace
grandes, tanto por lo que hacemos, por lo que comunicamos
como por el reconocimiento social-institucional que recibimos.
En este caso el Club de Toledo del Distrito 2201 ha logrado un
Premio que beneficia a nuestra marca Rotary, pues lo es como
Institución, Organización y Entidad, y, como textualmente explica
el artículo, “por su labor de voluntariado, apoyo y puesta a dispo-
sición de ayudas técnicas en favor de personas con discapacidad
y el movimiento asociativo para la práctica de deporte inclusivo”

RC. DE TOLEDO. PREMIO ONCE

distrito 2201



N O V I E M B R E  —  D I C I E M B R E  2 0 2 4  l  E S PA Ñ A  R O TA R I A 4 3

ROTARY    
distrito 2201

RC DE PALENCIA. PROTAGONISTAS DEL ENTORNO’
Y ‘PROTAGONISTAS DEL MAÑANA

Luis Gómez-Ojero visita a la presidenta
de la institución provincial y le informa

sobre las campañas locales ‘Protagonistas
del entorno’ y ‘Protagonistas del mañana’
del ROTARY CLUB DE PALENCIA
El gobernador del Distrito Rotario 2201 de
España, Luis Gómez-Ojero destacó  en su
visita a la Diputación de Palencia. el carácter
solidario de la fundación tanto a nivel local,
como nacional y varios proyectos en los
que la asociación se encuentra inmersa en
la provincia como ‘Protagonistas del en-
torno’, que busca acabar con la estigmati-
zación y la soledad no deseada en las per-
sonas mayores.
La presidenta de la Diputación de Palencia, Ángeles Armisén, acompañó a Gómez-Ojero en la visita institucional,
así como al presidente de la Junta Directiva del Rotary Club de Palencia, José Ramón Echeverría.
El gobernador reconoció que con este tipo de visitas tratan de ayudar al desarrollo de proyectos locales en cada
municipio. “Aquí hay dos proyectos muy interesantes para la comunidad. Uno de ellos es ‘Protagonistas del mañana’,
donde se promueve a jóvenes del día de hoy con becas, porque serán los líderes del mañana y otro que se llama
‘Protagonistas del entorno’, en el que intentamos involucrar a jóvenes de la comunidad palentina para prestar
ayuda a los mayores y dignificar a las personas mayores intentando evitar la soledad no deseada y valorar el talento
sénior, que es algo que está en desuso en nuestro país y que nosotros queremos recuperar”, explicó.

COMIDA CAMPERA 
DE PAJES MÁGICOS 
EN EL TXOKO DE LA 

NATURALEZA DE 
SOTO DEL REAL

El domingo 15 de diciembre de 2024, se celebro este
bonito acto  en  el que se recogieron juguetes nuevos

por un importe máximo de 35 euros, para la campaña
Pajes Mágicos 2024 del Ayuntamiento de Colmenar Viejo,
para que se cumplan los deseos de hasta un centenar
de niños en su carta a los Reyes Magos. Si recogieron
también maletas usadas para llevar medicinas y utensi-
lios médicos a África, en colaboración con la ONG espa-
ñola Human Coop
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Por sexto año consecutivo, la Cursa que viene organizando cada
segundo domingo de noviembre el Rotary Club del Prat con la

ayuda del Ayuntamiento, ha superado a las anteriores y las expectativas
que había para este año. La respuesta de los ciudadanos ha sido es-
pectacular y han teñido de verde los 5 km del recorrido por las calles
de El Prat.
Un total de 2.335 inscripciones, que más las aportaciones de los Pa-
trocinadores y Colaboradores ha supuesto una aportación total de
43.356 €, para la investigación del cáncer infantil en el Centro del Hos-
pital de Sant Joan de Déu de Barcelona. Resaltar que, si viene el año
pasado, en la quinta, se duplicó la cantidad del primer año, en este se
ha más que triplicado, lo que quiere decir que la implicación de todos
los cooperadores va, año tras año, en aumento. 
Dieron el pistoletazo de salida el alcalde de El Prat y la presidenta del
Club y desde el estadio y por todas las calles de El Prat los grupos de
animación espolearon a los participantes. Al finalizar el recorrido la
pista llevaba a toda la gente a los pasillos de avituallamiento donde

recibieron una bolsa, un agua, un zumo de fruta,
un plátano, una manzana y dos panes de leche.
Los menores de 10 años y todos los discapacitados
una medalla conmemorativa de recuerdo. 
En el escenario, antes de la entrega de los trofeos
y premios, dijeron unas palabras primero la presi-
denta del Rotary Club de El Prat, Yolanda Martínez,
que agradeció la gran participación, la siguió
Diana Nin de la FSJD que puso en valor la labor
realizada por el Rotary Club de El Prat incremen-
tando en cada carrera el número de participantes
y la recaudación; para acabar,  Montse Moral, go-
bernadora del distrito 2202 de R.I. por el Año Ro-
tary 2024-25, glosó la importancia de estos even-
tos participativos y animó a continuar
haciéndolos. 
Tras los parlamentos, la presidente de nuestro
Club le entregó a  Diana Nin un cheque simbólico,
a falta de contabilizar las últimas inscripciones y
aportaciones del mismo domingo, como importe
obtenido en la Sexta Carrera Solidaria y a la espera
del ajuste definitivo y final.
Hay un número más que entendemos es muy im-
portante y es el 2.578 que lo obtenemos de sumar
los inscritos, más los que han ayudado del Ayun-
tamiento, de los Rotarios de El Prat, Castelldefels
y Gavà, más los patrocinadores y colaboradores,
más los grupos de animación, más los voluntarios:
para hacer las inscripciones, los transportes del
avituallamiento, para el recorrido del circuito y
para los trabajos del estadio,  en total " Personas"
que se ha implicado y que han hecho grande la
6ª Cursa Solidaria. A todas ellas, muchas gracias
por hacerlo posible.  

RC. EL PRAT. 6ª CURSA SOLIDARIA A FAVOR DE LOS 
NIÑOS CON CÁNCER DE HSJD
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RC SANTA SUSANNA. TORNEO DE PADEL 
SOLIDARIO PARA AYUDAR A ERRADICAR LA POLIO

El 28 de septiembre, se vivió una jornada entrañable y llena
de solidaridad y unión en el Pádel Solidario del RC Santa

Susanna. El torneo tuvo lugar en el hotel Don Ángel de Santa
Susanna, con gran afluencia de Rotarios y acompañantes, la
recaudación entre todos los participantes en un solo un día
va a permitir patrocinar más de 20.400 vacunas contra la polio.
Este evento reunió deporte, conciencia, mucha complicidad
y compañerismo para un futuro libre de polio. Destacamos el
apoyo y la presencia del Gobernador electo 25-26 Josep María
Buqueras, las de Anca Raluca delegada de la Gobernadora
para la zona 11 y las del presidente de comité de eventos del
Ente metropolitano de Barcelona y presidente del Rotary Club Badalona, Joaquim Azofra, así como compañeros de
diversos clubs rotarios, (RC Gavà, RC Horizon-Talamantes, RC Girona, RC Matarò, RC Tarragona, RC Blanes), represen-
tantes de otras entidades y amigos. Durante la jornada también fue destacable por su gran valentía la presencia de
la Sra María Pons, que con 87años nos explicó cómo es su día a día tras haber padecido esta enfermedad en sus pri-
meros años de vida. Una gran labor de todos para lograr erradicar esta terrible enfermedad del mundo.

El Rotary Amistad Hispano-Ma-
rroquí ha participado en las jor-

nadas de concienciación con la na-
turaleza en las cuales se han llevado
a cabo diferentes actividades: plan-
tación y limpieza de árboles y dife-
rentes ejercicios relacionados con la
psicología y la salud mental.
Ha sido un día muy productivo ro-
deados de buena gente, buen am-
biente y naturaleza.

RC DE TARRAGONA AMISTAD HISPANO-MARROQUÍ
PLANTACIÓN Y LIMPIEZA DEL RÍO FRANCOLÍ 
EN TARRAGONA
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El 5 de octubre el Rotary Club Marbella organizó en esta
ciudad el XII Encuentro de rotarios andaluces al que asis-
tieron casi sesenta rotarios de clubes de toda la región.
Igualmente se desarrolló el concurso de proyectos en el

que participaron nueve clubes. El Club de Marbella pre-
sentó un proyecto para reforestar 5000 árboles. Puerto
Banús el fomento de las economías locales. Málaga un
proyecto sobre cursos sobre reanimación cardiovascular.
El Club de Sevilla su proyecto de acompañamiento de
sueños para chicos del barrio de las 3000 viviendas, con
el apoyo del Marbella Cosmopolitan. Granada presentó
un proyecto referente al polígono Almanjayar. El Club
Jerez Internacional presentó su proyecto para la huma-
nización del área oncopetriátrica de Hospital de Jerez.
Estepona presentó su proyecto “resurgir”. Marbella Gua-
dalmina su proyecto de acción contra la contaminación
causada por el plástico. Y el Clb Marbella Internacional
el proyecto sobre libros gratuitos. El jurado proclamó
ganador el Club de Málaga, seguido de Jerez Interna-
cional y Granada.

RC. DE MARBELLA. XII ENCUENTRO DE ROTARIOS 
DE ANDALUCÍA CEUTA Y MELILLA 

RC. DE VALENCIA 40 EDICIÓN DE
LOS PREMIOS LLAMA ROTARIA 

El Rotary Club de Valencia celebró la entrega de los Premios Llama Ro-
taria, galardones que desde hace 40 años destacan el esfuerzo y la

dedicación de personas e instituciones que contribuyen al bienestar de
la sociedad. En esta edición, los premiados fueron:
• En la categoría de Artes, el galardón fue otorgado al renombrado artista
Juan García Ripollés, por su destacada trayectoria en el ámbito artístico.
• En la categoría de Ciencias, fue reconocido el Colegio Mayor San Juan de Ribera, en homenaje a su histórica con-
tribución en la formación académica y su labor educativa.
• En Valores Humanos, el premio se concedió a la Asociación Hogares Compartidos, por su importante trabajo en la
mejora de la calidad de vida de personas mayores en situación de vulnerabilidad.
Posteriormente, los asistentes disfrutaron de una cena benéfica para apoyar a la Fundación Proyecto Vivir; organi-
zación que trabaja para apoyar a mujeres en situación de vulnerabilidad.
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CREADO EL RC BUSOT CANELOBRE 

Con la presencia del Gobernador, Dimas Rizzo, y
con una parte importante del equipo distrital,

se realizó el pasado 5 de octubre el evento de en-
trega de carta constitutiva al Rotary Club Canelobre
Busot Internacional. Momento emotivo y siempre
importante en la vida de un Club Rotario.
La presidenta, Irene Koch inició su discurso, con gran-
des iniciativas solidarias, y con el agradecimiento a
todos los miembros del Club Rotario Canelobre Bus-
sot Internacional en el que se incorporan.
El Alcalde de Bussot, Alejandro Morant, también
tuvo unas bonitas palabras para Rotary, y su ofrecimiento a colaborar en todo lo que necesite el club.  Finalmente,
el Gobernador del Distrito 2203, Dimas Rizzo, lanzó un mensaje de agradecimiento a todo el club para unirse a la
familia rotaria que formamos los más de 1.400.000 miembros en todo el mundo.

Por segundo año consecutivo, el socio del Ro-
tary Club Jerez Internacional Alfredo García,

emprendió el camino de Santiago con el objetivo
de recaudar fondos para la lucha contra la Polio.
En esta ocasión, eligió el camino inglés con salida
desde El Ferrol. 113 kilómetros que completó con
una hucha donde recogía las aportaciones que
los peregrinos le daban, siempre previa explica-
ción sobre la lucha que Rotary Internacional está
realizando para erradicar la Polio del mundo.
Alfredo ideó una figura que ya se ha popularizado
en estos dos años y que da nombre a cualquier
persona que desee hacer el camino con esta idea
solidaria. Se trata del Poliogrino e invita a todos
aquellos que deseen emprender esta aventura a
que pongan en contacto con él en https://rotary-
jerezinternacional.org/tag/polioplus/ 

RC. DE  JEREZ INTERNACIONAL POLIOGRINO ROTARIO 
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Los jóvenes participantes eran de Cataluña, de
otras partes de España e internacionales cuando

eran jóvenes de Ruanda, otro de Libia, una joven
de Marruecos y otro de Estados Unidos.
El presidente del Club Rotario Igualada, Josep
Lluis Torres, expresó su satisfacción por el des-
arrollo del congreso, afirmando que « el éxito

Organizado por el Rotary Club de Igualada y

l’Associació de UNESCO de Igualada, El con-

greso, que ha contado con ponentes y perso-

nalidades de reconocimiento internacional, ha

reunido a jóvenes de 16 a 28 años, brindándoles

una experiencia de formación en liderazgo ba-

sada en valores de paz, mediación y derechos

humanos.

de esta edición del RYLA reafirma el compromiso
de nuestro club con la formación de jóvenes lí-
deres conscientes de su papel en la construcción
de un mundo más justo y tolerante». Torres
también destacó la importancia de ofrecer a los
participantes “ una oportunidad única de apren-
der de los mejores oradores, añadió, han pro-

RYLA IGUALADA Este fin 
de semana, 

el Centro Cívico 
Norte de Igualada 

ha sido escenario de
la tercera edición del
RYLA (Rotary Youth
Leadership Awards)

con el lema “La 
Ruta de la Pau”. 
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porcionado una visión global e interdisciplinaria
de los procesos de paz y resolución de conflic-
tos”. Asimismo, expreso su reconocimiemnto a
los clubes del Distrito que han aportado sus es-
tudiantes -algunos ganadores del Premio Pro-
tagonistas del Futuro”. Sin la colaboración de
Barcelona, Barcelona Millennium, Granollers, Ta-
rraco August, Berga, Lleida, no seria sostenible. 
Las sesiones incluyeron ponencias de expertos
en mediación, como Elena Sabroso, Consultora
en Gestión de Personas y Técnicas de Negocia-
ción, Borja Paladin, Consultora Internacional en
Diálogo y Diseño de Procesos de Paz, Silvia
Asensio, directora de proyectos y formadora
en derechos humanos y cooperación interna-
cional, así como intervenciones de especialistas

en cooperación internacional y resolución de
conflictos como Nadeem Abdelgawad, Investi-
gadora principal de Alternative Policy Solutions
y Nuria Masdeu del Instituto para la Economía y
la Paz (IEP) de El Cairo,
La jornada se cerró con un coloquio de clausura
con la presencia de Montse Moral Ajado, go-
bernador del Distrito Rotario 2202, reconocido
pacifista ex director general de la UNESCO, Fe-
derico Mayor Zaragoza, Director de Relaciones
Internacionales de la Fundación Blanquerna-
Universitat Ramón, Onno Seroo, Director del
Instituto Catalán Internacional para la Paz, Llull
Kristian Herbolzheimer y fue moderado por el
periodista Jordi Codol.
El congreso concluyó el domingo con una plan-
tada simbólica de semillas en el Bosque Rotario
de Igualada, gesto que refleja el compromiso
de Rotary con la paz y la sostenibilidad. Esta
acción final representa esperanza en un futuro
liderazgo responsable y comprometido con el
bienestar global.

Juventud
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Uno de los programas más

importantes que hay en

Rotary, es el de intercambios.

Su finalidad, fomentar la paz

entre naciones, mediante el

conocimiento de diferentes

culturas, razas y religiones. El

Distrito 2203 celebró la llegada

de los inbounds y la vuelta de

los rebounds en Campello (Ali-

cante) en un fin de semana

que tuvo dos objetivos impor-

tantes. 

Por un lado, recibimos a 33

inbounds de 10 nacionales di-

ferentes, que llegaron a Es-

paña a pasar el que proba-

blemente será el año de su

vida. Les ayudamos en su

adaptación a nuestras cos-

tumbres y cultura y crear vín-

culos que les durarán para

siempre.  

Por otro lado, volvimos a

disfrutar de los 21 rebounds

que volvieron a España, des-

pués de pasar un año dedica-

dos a aprender de otras cul-

turas, costumbres e idiomas.

Han crecido mucho durante

su año fuera y vuelven a un

entorno que no ha cambiado,

por lo que es muy necesario

que compartan sus experien-

cias y preocupaciones con sus

compañeros.

Y todo esto, con la ayuda

de 10 Rotex que se unieron a

14 Rotarios para hacer del fin

de semana una experiencia

única, divertida y llena de sor-

presas.

Juventud
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Matalascañas (Huelva)

acogió el RYLA celebra-

do entre el 26 al 28 de sep-

tiembre, que contó con 22

chicos y chicas jóvenes con

ganas de mejorar su formación

y su conocimiento de Rotary,

además de disfrutar de multi-

tud de actividades y confe-

rencias. Llegaron sin conocer-

se, pero congeniaron perfec-

tamente y generaron un genial

ambiente de participación y

compañerismo. También des-

cubrieron Rotary y congeniado

con sus valores.

Gestión de emociones, toma

de decisiones, seguridad psi-

cológica, IA, y un largo etcé-

tera de charlas en las que los

chicos han mejorado sus ca-

pacidades, sobre todo perso-

nales. Participaron los clubs

de RC Sevilla, Sevilla Interna-

cional, Sevilla Cartuja, Sevilla

Corporate, Jerez Internacional,

Cádiz Costa de la Luz y Cór-

doba. Se contó con patroci-

nadores y ponentes, que de

manera altruista hicieron que

el evento fuera  todo un éxito. 

El domingo disfrutaron de una

visita guiada por el Coto de

Doñana, El Gobernador, Dimas

Rizzo, asistió al acto de clau-

sura, junto a su esposa Carmen

cerrando este evento con la

entrega de diplomas a todos

los participantes y animándo-

les a continuar con los valores

de Rotary.

Juventud

EN MATALASCAÑAS
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EL COMPROMISO DE ROTARY 
CON LA DEI

Así comienza la declaración adoptada por la Directiva
de Rotary Internacional en el año 2021 sobre la D.E.I.

DIVERSIDAD, EQUIDAD E INCLUSION, y significa el com-
promiso de ROTARY de involucrar a personas de diferentes
culturas, orígenes e identidades, creando un entorno positivo
de respeto a lo diferente y destinado a crear experiencias
enriquecedoras y positivas para todos. Es el reto actual que
tenemos por delante porque es fundamental para el futuro
de ROTAR, y es responsabilidad de todos. 
En un mundo en permanente cambio es necesario reflexionar
como Organización sobre cómo actuamos, cómo nos ven,
cómo tratamos a los socios, a los candidatos a socios y está
íntimamente ligado al crecimiento en Membresía. ¿Porqué?
porque si los socios se sienten cómodos, acogidos, no juz-
gados por sus creencias, sexo, edad, orientaciones, clases
social, etc. se quedarán y si no, se irán. Implica aceptar

nuevas y audaces ideas, en especial es-
cuchar a los jóvenes que son el futuro
de Rotary.
Es importante definir los conceptos de la
D.E.I., cómo los entiende ROTARY y cómo
podemos aplicarlos en nuestros clubs

DIVERSIDAD: Se refiere a las dife-
rencias entre los orígenes, las experiencias
y las identidades de las personas. Puede
basarse en su cultura, religión, etnia, raza,
color, edad, capacidades, estilo de apren-
dizaje, estatus socioeconómico, estado
civil, idioma, sexo, orientación sexual o
identidad de género, así como en sus
ideas, pensamientos, valores y creencias. 

Olga Castelucci
Presidenta Comité DEI

Distrito 2203

“En Rotary, entendemos que cultivar una cultura diversa, equitativa e inclusiva es esencial

para hacer realidad nuestra visión de un mundo en el que las personas se unen y actúan

para crear un cambio duradero.”
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En nuestros clubs debemos aplicarlo
aceptando a personas de todos los orí-
genes, experiencias e identidades.

EQUIDAD: Significa proporcionar di-
ferentes recursos, oportunidades y niveles
de apoyo, en función a las necesidades
o circunstancias de las personas. Un en-
foque equitativo ofrece a las personas lo
que necesitan para tener las mismas po-
sibilidades que los demás.
En nuestros clubs lo debemos aplicar
dando un trato justo y digno, procurando
el desarrollo de todos los participantes
en Rotary.

INCLUSION: Es la manera de actuar
que hace que todos se sientan cómodos
siendo ellos mismos. En un entorno in-
clusivo, nadie tiene que ocultar parte de
su identidad. 
En nuestros clubs podemos aplicarlo ofre-
ciendo experiencias en las que todas las
personas se sientan acogidas, respetadas
y valoradas-
Dentro de estos conceptos debemos in-
cluir el EMPODERAMIENTO DE MUJERES
y NIÑAS. Este compromiso con la DEI
forma parte del PLAN ESTRATEGICO de
ROTARY para asegurar un futuro más
sólido y efectivo.
Para hacer realidad este desafío, Rotary
elaboró un CODIGO DE CONDUCTA SO-
BRE DEI, que ofrece un marco de apoyo
para que los socios puedan crear y man-
tener ese deseado entorno positivo de
colaboración  y crecimiento para todos.
Este código de conducta exige a los so-
cios y a los líderes de los clubs y Distritos
que: utilicen un lenguaje respetuoso,
muestren apoyo reciproco, propicien un
entorno acogedor e inclusivo y celebren
la diversidad.

¿Qué podemos hacer cada uno de nos-
otros personalmente y en nuestros clubs

para potenciar la DEI?

* Evaluemos nuestras actitudes, prácticas y cultura. El trato
que dispensamos a los demás, el vocabulario que utiliza-
mos.

* Hagamos una profunda reflexión con mentalidad abierta y
sincera. 

* Escuchemos a todos los socios. ¿Cómo se sienten en el
club? ¿Se sienten valorados y pueden emplear y desarrollar
sus habilidades y talentos en el club? ¿Tienen sentimiento
de pertenencia? ¿Tienen la oportunidad de acceso a los
cargos de liderazgo?

* Cómo actuamos en las reuniones ordinarias, en las redes
sociales, y en los proyectos de servicios?

* Utilicemos las encuestas de satisfacción de socios, del
estado de la diversidad, y otras herramientas que podemos
encontrar en My Rotary

* Conversemos sobre
estos temas, no es
tarea fácil porque
cada uno de nos-
otros llevamos nues-
tros condiciona-
mientos y prejuicios
inconscientes (socia-
les, culturales, edad,
etc.) Pero podemos
hacerlo de manera
franca y respetuosa. 

Recursos que pode-
mos utilizar para po-
tenciar la DEI en los
clubs:

* Nombremos un res-
ponsable del COMI-
TE DEI para que es-
tén contacto con el
responsable del Co-
mité Distrital, con el

participación rotaria
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participación rotaria

fin de recibir información y apoyo para
el avance de la DEI y el desarrollo de
proyectos.

* Identifiquemos grupos no representados
para su afiliación. Hagamos de nuestro
club un espacio positivo y acogedor, re-
conozcamos las habilidades y los logros
de cada uno. Desarrollemos el sentimiento
de pertenencia.

* Fomentemos la igualdad de oportunida-
des de servir y liderar, eliminemos requi-
sitos, apoyemos a socios diversos para
el acceso a los cargos de liderazgo.

* Motivemos la participación de los Jóvenes
y de Rotaract. Promovamos programas
para lideres. Tratémoslos como iguales y
asignémosles tareas de importancia. Que
se sientan empoderados y apoyados

* Seamos flexibles y accesibles a una amplia variedad de
socios; escuchemos a los socios, ajustemos días, horarios
y costes. Fijemos nuevos tipos de afiliación para nuevos y
potenciales socios.

* En cuanto a los eventos del club: evaluemos si son
atractivos y abiertos a personas y grupos diversos. Cele-
bremos eventos con otras asociaciones y en todas las
áreas de la comunidad. Planifiquémoslos en lugares y con
costes accesibles para todos.

* Hagamos proyectos teniendo en cuenta la DEI y potenciando
estos valores, colaboremos con asociaciones que la pro-
muevan.

Es un desafío que nos propone ROTARY y que vale la pena
porque implica un crecimiento personal y de grupo.

Rotary nos invita a practicar la cultura de INCLUSION que
valore la DIVERSIDAD, que seamos pacientes y tolerantes
para lograr la EQUIDAD.

SI NO SOMOS INTENCIONADAMENTE INCLUSIVOS SOMOS INVOLUNTARIAMENTE EXCLUSIVOS„



El Rotary club de Portugalete celebró la admisión de tres
nuevos socios: Pedro de Mendizábal, Manuela de Sancha

(Maela) y María Busto, así como su tradicional fiesta de fin de año
en presencia de una veintena de socios e invitados. Presidieron el  acto el presidente Borja Iriarte, así como
el vicepresidente José Félix Merladet, padrino de los 3 nuevos socios, ambos en la foto junto con Pedro y
Manuela. Desgraciadamente por los fuertes vendavales existentes ese día, el avión que traía a María Busto
no pudo tomar tierra en el aeropuerto de Loiu en Bilbao y tuvo que retomar vuelo hacia otro destino. 
Además de los discursos de rigor de los antiguos rotarios, hablaron en representación de los nuevos Pedro
y Manuela y en el caso de esta última el acto fue especialmente emotivo porque ella sufrió de polio de
pequeña y tiene una familia muy activa en el ámbito de las ONGs solidarias. Por otro lado, siguiendo con su
serie que supera más de 100 eventos culturales, en el RCP interesante tuvo lugar una conferencia a cargo
de D Pablo Galán, miembro del Comité Olímpico Español sobre la historia del olimpismo desde la Antigüedad
hasta nuestros días con especial hincapié en el papel de la mujer en las Olimpiadas 

ACTIVIDAD DEL
RC DE PORTUGALETE
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GRAN RECOGIDA DE GAFAS PARA LOS
NIÑOS DEL DESIERTO DE MARRUECOS
GRAN RECOGIDA DE GAFAS PARA LOS
NIÑOS DEL DESIERTO DE MARRUECOS

Aprincipios del mes de julio el Rotary Club de
Gavá puso en marcha una campaña de recogida

de gafas usadas que finalizaba con gran éxito el pa-
sado 30 de septiembre. Durante esos tres meses
de verano se recogieron cerca de 2000 gafas,
entre aportaciones privadas, de algunas empresas,
ópticas, y las recogidas gracias a la colaboración
de un gran número de Clubes rotarios. La práctica
totalidad de las gafas recogidas va destinada a la
ONG Altair Cooperación Internacional.  Esta ONG
trabaja desde hace años poniendo gafas sobre
todo a los niños, aunque también a los adultos que
viven en las zonas desérticas del sur de Marruecos.
Para ello se sirven de una gran cantidad de gafas
reacondicionadas que cuentan con dos valores aña-
didos, el de la inmediatez, pues se entregan en el
momento al que la necesita y el del reciclaje.
El Rotary club de Gavá organizó a finales de octubre
un acto en el cual se hizo entrega de las gafas, así
como de una dotación económica, que en nombre
de Altair recogía el responsable de las campañas
de optometría, el sr. Demetrio Melcom, este tras
agradecer la importante aportación hizo un intere-
sante relato sobre cómo se lleva a cabo su trabajo
allí. La campaña de este año que estaba a punto de
comenzar iba a contar con una importante aportación
más. La del Rotary club de Casa Nord de Casablanca,
encargado de los trámites burocráticos aportó la
ayuda de dos médicos residentes de oftalmología y
la visita de un grupo de socios del club que se des-
plazaron hasta la zona. Y la del Rotary Club de Gavá
que aportó a este proyecto además de la recogida
de gafas, la ayuda profesional en el terreno de un
conocido oftalmólogo del hospital Valle de Hebrón
así como de una de las socias del Club, que se des-
plazaron hasta el desierto de marruecos para apoyar
y aprender de los voluntarios que hacen que se
produzca innumerables veces el milagro de ver.
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Luto en la familia rotaria. El teólogo, escritor y

periodista Andrés Barriales Ardura, muy vinculado

tanto al colectivo rotario gijonés como a la ciudad,

ha fallecido ayer. "Se entregó en cuerpo y alma,

no solo al Club Rotario de Gijón, sino a todo el

movimiento Rotario Nacional e Internacional",

aseguraba estaba mañana el que fuera presidente

de la entidad local, Germán Heredia.

Barriles Ardura nació en Mieres en 1937. Era li-

cenciado en Teología en la Facultad de San

Esteban de Salamanca y en Periodista en la

Escuela Oficial de Madrid y la Universidad de

Salamanca. Durante su carrera profesional tuvo

cargos directivos en emisoras de Pamplona, Va-

lladolid y Madrid. También fue profesor en la

Escuela Oficial de Turismo de Madrid y redactor

en la revista "Ecllcesia". Asimismo, fue colaborador

de LA NUEVA ESPAÑA.

Seguro de compartir con vosotros un gran dolor

por esta pérdida, se hace llegar nuestro mas sen-

tido pésame a su familia, a sus amigos, a sus

allegados que, tuvieron el honor y oportunidad

de compartir entrañables momentos con alguien

tan único, tan bueno, tan humano como Andrés.

In 
Memorian
Andrés Barriales Ardura
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